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■ 콘텐츠산업 관련 구인구직 동향 ■

김은정(KOCCA 통계정보팀 책임연구원)

고용 동향을 나타내는 대표적인 몇몇 지표들을 살펴보면, 2013년 6월 경제활동인구는 2,629만 
1천명으로 전년동월대비 35만 2천명(1.4%) 증가했으며, 경제활동참가율은 62.5%로 전년동월대
비 0.1%p 증가한 것으로 나타나고 있다. 고용율의 경우는 2013년 6월 60.5%로 3월 이후 증가
세를 나타내며 전년동월대비 0.1%p 상승했으며 이중 남자는 74.0%인데 반해, 여자는 51.4%로 
성별 편차가 나타나고 있다. 실업률은 2013년 6월 현재 3.1%로 전년동월대비 0.1%p 감소, 청
년 실업률(15세~29세)은 전월대비 0.5%p 증가한 7.9%를 기록하며 전년동월대비 0.2%p 상승하
였다.

이와 함께 워크넷에 등록된 2013년 6월 신규구인인원은 292,608명으로 전년동월대비 
53.0%(101,388명) 증가하였으며, 신규구직건수는 336,531명으로 20.0%(56,024명) 증가하였다.  
취업건수는 111,493건으로 전년동월대비 19.4%(18,114건) 증가, 취업률은 33.1%로 전년동월대
비 0.2%p 하락하였다.

<표 1> 콘텐츠산업별 신규 구인인원(’11년 1Q ~ ’13년 2Q)
                                                                                          (단위 : 명, %(비중))

구분
2011년 2012년 2013년

1분기 2분기 3분기 4분기 합계 1분기 2분기 3분기 4분기 합계 1분기 2분기

전체 561,039 576,762 518,414 496,948 2,153,163 563,940 588,037 571,020 584,713 2,307,710 599,564 711,743 

출판·영상·방송
통신 및  

정보서비스업
(비중)

15,905
(2.8)

17,139
(3.0) 

15,648
(3.0)

12,654
(2.5) 

61,346
(2.8)

14,981
(2.7)

15,293
(2.6) 

14,555
(2.5) 

13,469
(2.3)

58,298
(2.5) 

12,037
(2.0)

16,212
(2.3)

예술·스포츠 및 
여가관련  
서비스업

(비중)

2,678
(0.5)

3,716
(0.6) 

3,462
(0.7)

2,498
(0.5)

12,354
(0.6)

3,623
(0.6)

3,252
(0.6)

2,758
(0.5)

2,497
(0.4)

12,130
(0.5)

2,906
(0.5)

3,999
(0.6)

     출처: 한국고용정보원 워크넷 구인.구직 및 취업동향

<그림 1> 콘텐츠산업별 신규 구인인원 전기대비 증감률(’11년 1Q ~ ’13년 2Q)
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2011년 2012년 2013년

전체 출판.영상.방송통신 및 정보서비스업 예술.스포츠 및여가관련 서비스업



콘텐츠산업 관련 ‘출판·영상·방송통신 및 정보서비스업(대분류 J)’과 ‘예술·스포츠 및 여가 관련 
서비스업(대분류 R)’의 신규구인인원 추이를 살펴보면, ’13년 2분기 전체 신규구인인원이 전년동
기대비 21.0% 증가한 71만 1,743명을 기록한 가운데, ‘출판·영상·방송통신 및 정보서비스업’은 
전년동월대비 ’13년 4월에서 6월까지 16.4% 감소, 6.5% 증가, 30.9% 증가를 보이며, 2분기 전
년동기대비 6.0% 증가한 것으로 나타나고 있다. ‘예술·스포츠 및 여가 관련 서비스업’은 ’13년 4
월에서 6월까지 2.7% 증가, 11.8% 감소, 107.7% 증가를 반복하며, 2분기 전년동기대비 23.0% 
증가한 것으로 나타나고 있다. 콘텐츠산업 분야 신규구인은 전체 신규구인의 3% 내외의 비중을 
차지하며 전체에 비해 낮은 증가세를 보이고 있지만, 전기대비 증감률 변동성은 크게 나타나고 
있다.

<표 2> 직종별 신규 구인인원(’11년 1Q ~ ’13년 2Q)
                                                                                          (단위 : 명, %)

구분　
2011년 2012년 2013년

1분기 2분기 3분기 4분기 합계 1분기 2분기 3분기 4분기 합계 1분기 2분기

전체 562,039 576,762  518,414 496,948 2,154,163  563,940  588,037 571,020 584,713 2,307,710 599,564 711,743 

문화·예술·디자
인·방송 관련직

(비중)
14,512
(2.6)

15,261
(2.6) 

12,026
(2.3) 

11,789
(2.4) 

53,588
(2.5) 

12,127
(2.2) 

11,961
(2.0)

10,910
(1.9)

11,193
(1.9)

46,191
(2.0)

10,814
(1.8)

14,251
(2.0) 

미용·숙박·여행·
오락·스포츠  

관련직
(비중)

3,438
(0.6)

4,332
(0.8)

3,256
(0.6)

3,406
(0.7)

14,432
(0.7)

3,326
(0.6)

4,209
(0.7)

3,432
(0.6)

5,019
(0.9)

15,986
(0.7)

3,684
(0.6)

5,238
(0.7)

     출처: 한국고용정보원 워크넷 구인.구직 및 취업동향

<그림 2> 직종별 신규 구인인원 전기대비 증감률(’11년 1Q ~ ’13년 2Q)
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전체 문화,예술,디자인, 방송 관련직 미용,숙박,여행,오락,스포츠 관련직

콘텐츠산업 관련 직종별로 보면, 일부 직종의 신규구인 전년동월대비 감소에도 불구하고 ’13
년 2분기는 전반적으로 전년동기대비 신규구인이 큰 폭으로 증가하였다. ‘문화·예술·디자인·방송 
관련직’은 ’13년 4월에서 6월까지 전년동월대비 8.3% 증가, 15.0% 증가, 35.6% 증가를 기록하
며, 2분기에 전년동기대비 19.1% 증가하였다. ‘미용·숙박·여행·오락·스포츠 관련직’은 ’13년 4월
에서 6월까지 전년동월대비 9.7% 감소, 4.4% 감소, 100.5% 증가하며, 2분기에 전년동기대비 
24.4% 증가한 것으로 나타나고 있다. 직종별로 보았을 때도 신규구인은 전체 신규구인의 3% 내
외의 비중을 차지하며 ‘미용·숙박·여행·오락·스포츠 관련직’은 전기대비 증감률 변동성이 크게 나
타나고 있다



<표 3> 희망직종별 신규구직 및 취업(’11년 1Q ~ ’13년 2Q)
                                                                                          (단위 : 건, 명, %)

구분
2011년 2012년 2013년

1분기 2분기 3분기 4분기 합계 1분기 2분기 3분기 4분기 합계 1분기 2분기

전체

신규구직 839,188 809,510 814,587 821,379 3,284,664 881,936 830,943 819,284 849,162  3,381,325 968,253 959,040 

취업 225,090 249,122 239,728 243,348  957,288 272,494 296,053 312,059 314,816 1,195,422 328,145 377,877 

취업률 26.8% 30.8% 29.4% 29.6% 29.1% 30.9% 35.6% 38.1% 37.1% 35.4% 33.9% 39.4%

문화·예술·디
자인·방송 

관련직

신규구직 32,302 33,183 33,445 33,602 132,532 33,335 31,049 32,870 35,243 132,497 40,084 38,726 

취업 6,598 7,934 7,383 8,206 30,121 8,130 8,820 8,551 9,792 35,293 9,777 11,400 

취업률 20.4% 23.9% 22.1% 24.4% 22.7% 24.4% 28.4% 26.0% 27.8% 26.6% 24.4% 29.4%

미용·숙박·여
행·오락·스포
츠 관련직

신규구직 18,385 19,812 20,353 20,078 78,628 19,691 20,171 21,211 24,630 85,703 25,962 25,590 

취업 2,368 2,542 2,712 3,117 10,739 3,159 3,452 4,017 5,214 15,842 5,508 5,199 

취업률 12.9% 12.8% 13.3% 15.5% 13.7% 16.0% 17.1% 18.9% 21.2% 18.5% 21.2% 20.3%

     출처: 한국고용정보원 워크넷 구인.구직 및 취업동향

<그림 3> 희망직종별 취업률(’11년 1Q ~ ’13년 2Q)
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전체 문화,예술,디자인,방송 관련직 미용,숙박,여행,오락,스포츠 관련직

직종별 ’13년 6월 취업률은 약 22.4%(문화·예술·디자인·방송 관련직 및 미용·숙박·여행·오락·스포츠 관련직 
2013년 6월 취업률 합산하여 평균)로 ’13년 3월 대비 약 4.9%p 하락 및 전년동월대비 약 0.9%p 상승
한 것으로 나타나고 있다. ’13년 4월에서 6월까지 전체 신규구직 대비 취업률은 1분기에 이어 
하락세이나 분기별로 보았을 때 ’13년 2분기 전체 신규 구직 대비 취업률은 39.4%로 전년동기
대비 3.8%p 증가하였다.

‘문화·예술·디자인·방송 관련직’ 및 ‘미용·숙박·여행·오락·스포츠 관련직’의 ’13년 2분기 신규 
구직 대비 취업률은 각각 29.4%, 20.3%(평균 24.9%)로 평균취업률 기준 전년동기대비 2.1%p 
증가, 전분기대비 2.1%p 상승하였다.

콘텐츠산업 관련 직종의 ’13년 6월 신규 구직 대비 구인은 36.0%(문화·예술·디자인·방송 관련직 및 미

용·숙박·여행·오락·스포츠 관련직 2013년 6월 신규구인/신규구직 합산)(3월 기준 21.8%)로 전체 현황(2013년 6월 

전체 신규구인/신규구직) 86.9%(3월 기준 65.6%) 보다 고용시장에 있어 약 50.9%p 취약하며, 구인 
대비 실제 취업률은 ’11년 1분기 이후 전체 구직대비 취업률 보다 높은 수준을 유지하고 있다.

13년 2분기 콘텐츠산업 관련 직종의 신규 구직에 비해 구인 현황이 약 14%~40%(’13년 1분기 
13%~29%) 수준으로 콘텐츠산업 관련 고용시장은 전체 고용시장 대비 수요와 공급의 불균형이 지
속되고 있는 것으로 나타나고 있다. 


