
□ 종합의견

'2026 게임종사자 노동환경 조사' 위탁 용역 과제를 해당 분야의 전문성을 갖춘 7인의 평가
위원들이 객관적이고 공정하게 심사평가를 진행하였습니다.

제안에 참여한 3개 기관 모두 높은 전문성과 적극적인 사업 참여 의지를 보였다고 판단합
니다. 
평가위원회는 제안기관의 전문성, 사업의 이해도와 수행능력, 사업관리의 관점에서 심사하
였고, 특히 게임산업의 이해, 실태 변화의 설계와 설문 반영, 유효표본의 확보방안, 전문가 
pool의 활용, 참여인력의 전문성 등에 중점을 두고 평가하였습니다.

평가위원회는 사업체 실태와 특성, 종사자 노동환경 변화들의 조사 설계 반영, 조사문항의 
개선과 고도화, 효과적이고 신뢰성을 확보한 실사 진행, 전문성이 높은 인력의 과제 참여 
등을 주문하였습니다.

본 용역의 성공적 수행을 통해 노동환경의 종합분석과 노동환경의 개선, 효율적인 정책 방
안 제시에 기여하기를 기대합니다.


